
 

経営者の皆様へ 

 

 

健保組合と連携した予防・健康づくり

（コラボヘルス）を始めてください！ 
 

 

まずは、健保組合と意見交換し、 

連携・推進体制を構築してください！ 

 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

従業員の 
仕事の生産性が 

上がった！ 

 

コラボヘルスによる 
健康経営で 

企業イメージが良くなり 
能力の高い人材を 

採用できた！ 

予防・健康づくりを実施し、 

従業員の健康状況が改善した場合 

（イメージ） 

予防・健康づくりを実施せず、 
従業員の健康状況が悪化した場合 

（イメージ） 

 
採用市場における 

企業イメージが悪い… 

 

従業員が 
仕事に集中できない… 

やめていく… 


